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Согласно плана работы проведена проверка использования бюджетных средств, муниципальной собственности в 2022-2023 годах и истекшем периоде 2024 года с элементами аудита эффективности в МКУ «Управление гражданской защиты Новошешминского муниципального района Республики Татарстан».  
По итогу проверки установлены следующие нарушения и недостатки:   
- в реестре юридических лиц, в т.ч. уставе учреждения, содержатся недостоверные сведения о месте нахождения учреждения (юридического лица) (адрес регистрации: село Новошешминск, улица Советская, дом 58, фактический адрес: село Новошешминск, улица Буреева, дом 6). Согласно п. 2 ст. 54 ГК РФ юридическое лицо должно находиться по адресу государственной регистрации;
- в охваченный проверкой период учреждением оплачены штрафные санкции (пени в ФСС РФ, ФФОМС, ПФР, НДФЛ) за нарушение налогового законодательства на общую сумму 407,54 руб., в т.ч. 397,25 руб. в 2022 году, 5,55 руб. – 2023 год, 4,74 руб. – истекший период 2024 года, что привело к расходованию бюджетных средств с затратами сверх необходимого на получение требуемого результата, что является неэффективной деятельностью при расходовании бюджетных средств (ст. 34 Бюджетного кодекса РФ);
по оплате труда:
- оперативному дежурному за исполнение обязанностей руководителя – старшего диспетчера в июле 2022 была излишне выплачена надбавка за замещение в размере 2 066,84 руб. или 89,5%;
- необоснованно начислена и выплачена дополнительная выплата за замещение в сумме 4 375,35 рублей за август 2022 года оперативному дежурному;
- в нарушение п. 2 раздела 4 Положения об условиях оплаты труда №466 необоснованно начислена и выплачена «Ежемесячная надбавка к должностному окладу за сложность и напряженность работы» в размере 808,22 рублей (10% от оклада) оперативному дежурному за период с января по июнь 2022 года на общую сумму 4 310,51 рублей;
- в нарушение п. 3 Положения об условиях оплаты труда №466, не в полном объеме выплачены стимулирующие выплаты за выслугу лет работникам учреждения в количестве 5 лиц за период 2020 – 2023 годов, истекший период 2024 года на общую сумму 40 638,87 руб.;
- некорректно начислена (в меньшую сторону) оплата труда за дополнительные часы работы по «внутреннему совместительству» работникам в количестве 2 лиц за июль 2024 года на общую сумму 3 331,11 руб.;
- оплата труда за выполнение дополнительной работы работниками внутри учреждения в свободное от основной своей работы время, выплачена с нарушением установленных требований по оформлению (ст. 282 Трудового кодекса РФ) в общей сумме 280,88 тыс. руб. в т.ч. 16,97 тыс. руб. в 2022 году, 195,52 тыс. руб. в 2023 году, 68,39 тыс. руб. в истекшем периоде 2024 года (устранено в ходе проверки);
по учету имущества:
- установлены излишки основных средств в общем количестве 2 ед. на сумму около 20,0 тыс. руб., в т.ч., компьютер моноблок (б/у): марка «Acer» – 2 ед.; 
- в бухгалтерском учете находятся объекты основных средств с неверной информацией о модели в количестве 2 ед. балансовой стоимостью 15,26 тыс. руб.;
- в нарушение ч.2. ст. 9 Федерального закона от 06.12.2011 №402-ФЗ «О бухгалтерском учете», п.п. 3.2, 3.3., 3.4. Методических указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств, утвержденных приказом Минфина России от 13.06.1995 №49, в бухгалтерском учете находятся объекты основных средств при отсутствии указания в полном объеме наименования объекта (марка, модель и другие индивидуальные характеристики), не позволяющие однозначно идентифицировать объект учета в количестве 5 ед. общей балансовой стоимостью 94,5 тыс. руб. Также данные факты способствуют наличию коррупционных рисков;
* имущество, не вовлеченное в хозяйственный оборот (не используется) в количестве 2 ед. (телевизор LCD, комплект радиосвязи) общей балансовой стоимостью 210,89 тыс. руб. (нарушение ст. 34 Бюджетного кодекса РФ):
по закупочной деятельности:
- в нарушение ст. 16 Федерального закона РФ от 05.04.2013 №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», в первом полугодии 2022 года произведены закупки на основании контрактов, заключенных с единственным поставщиком (п. 4 ч.1 ст. 93 ФЗ №44-ФЗ) при отсутствии размещения плана-графика в количестве 2 ед. на общую сумму 5,88 тыс. руб.;
- в нарушение п.2 ч. 8 ст. 16 Федерального закона от 05.04.2013 №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», осуществлены закупки у единственного поставщика на сумму превышающую сумму плана – графика на 465,26 тыс. руб., в т.ч. 431,3 тыс. руб. в 2022 году, 33,96 тыс. руб. – истекшем периоде 2024 года.
По итогу проверки приняты меры по устранению нарушений и недостатков. Ответственные лица в количестве 2 ед. привлечены к дисциплинарной ответственности (замечание). Результаты проверки доведены до руководства района. Материалы проверки направлены в прокуратуру района. 
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