
                                                                                                                      ПРОЕКТ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ                                                                                     КАРАР

от «__» июня 2022 года         		        	                                                 № ____

Об утверждении муниципальной программы «Сопровождение студентов, поступающих в образовательные учреждения высшего образования по целевым договорам от Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан по профильным направлениям «Медицина», «Образование», «Сельское хозяйство», «Архитектура», «Экономика» и «Культура»,  с целью их трудоустройства на территории муниципального образования «Новошешминский муниципальный район Республики Татарстан»                              на 2023-2028 годы» 

В целях содействия в трудоустройстве выпускников образовательных организаций, поступивших в высшие учебные заведения по сельскому целевому набору, на территории муниципального образования «Новошешминский муниципальный район Республики Татарстан», закрепления и увеличения молодых специалистов на территории муниципального образования «Новошешминский муниципальный район Республики Татарстан» Исполнительный комитет Новошешминского муниципального района Республики Татарстан постановляет:
1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Сопровождение студентов, поступивших в образовательные учреждения высшего образования по целевым договорам от Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан по профильным направлениям «Медицина», «Образование», «Сельское хозяйство», «Архитектура», «Экономика» и «Культура», с целью их трудоустройства на территории муниципального образования «Новошешминский муниципальный район Республики Татарстан» на 2023 - 2028 годы».
2. Опубликовать настоящее постановление на официальном портале правовой информации Республики Татарстан в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет» http://pravo.tatarstan.ru и на официальном сайте Новошешминского муниципального района Республики Татарстан http://www.novosheshminsk.tatarstan.ru.      
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя руководителя Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан по социальным вопросам.



Руководитель		                                                                          Р.Р. Фасахов




















Утверждена 
постановлением 
Исполнительного комитета
Новошешминского 
муниципального района 
Республики Татарстан
[bookmark: _GoBack]от «__» июня 2022 года № ____





Муниципальная программа «Сопровождение студентов, поступающих в образовательные учреждения высшего образования по целевым договорам от Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан по профильным направлениям   «Медицина», «Образование», «Сельское хозяйство», «Архитектура», «Экономика» и «Культура»,  с целью их трудоустройства на территории муниципального образования «Новошешминский муниципальный район Республики Татарстан»                                                                 на 2023-2028 годы» 













Паспорт муниципальной программы
	
	

	Наименование Программы 
	Муниципальная программа «Сопровождение студентов, поступивших в образовательные учреждения высшего образования по целевым договорам от Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан по профильным направлениям «Медицина», «Образование», «Сельское хозяйство», «Архитектура», «Экономика» и «Культура»,  с целью их трудоустройства на территории муниципального образования «Новошешминский муниципальный район Республики Татарстан» на 2023 - 2028 годы» 

	Заказчик Программы 
	Исполнительный комитет Новошешминского муниципального района Республики Татарстан 

	Основные разработчики Программы 
	Отдел образования Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан 

	Цель Программы 
	Содействие занятости молодежи, обеспечения районной экономики квалифицированными кадрами, самореализация молодых специалистов на территории муниципального образования «Новошешминский муниципальный район Республики Татарстан»

	Задачи Программы 
	Создание системы социально-экономической поддержки для наиболее полного обеспечения потребности в педагогических, врачебных кадрах и специалистах в сфере сельского хозяйства, строительства (архитектуры), экономики и культуры, а также в руководящих кадрах. Закрепление и увеличение количества молодых специалистов в муниципальном образовании «Новошешминский муниципальный район Республики Татарстан» 

	Сроки реализации Программы 
	 2023 - 2028 годы

	Объемы и источники финансирования 
	Общий объем финансирования Программы составляет средства муниципального бюджета, в том числе по годам: 815 000,00 рублей 

	
	2023 – 40 000,00

	
	2024 -80 000,00

	
	2025 – 120 000,00

	
	2026 – 160 000,00

	
	2027 – 200 000,00 

	
	2028- 215 000,00

	Контроль за реализацией Программы 
	Контроль за реализацией программы, проведение анализа достижения целевых индикаторов программы осуществляет отдел экономики и муниципального заказа Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан 

	Индикаторы и оценка эффективности реализации программы 
	Трудоустройство выпускников образовательных учреждений высшего образования, поступивших по целевым договорам от Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан по профильным направлениям «Медицина», «Образование», «Сельское хозяйство», «Архитектура», «Экономика» и «Культура», на территории муниципального образования «Новошешминский муниципальный район Республики Татарстан» на 2023 - 2028 годы. Закрепление и увеличение молодых специалистов на территории муниципального образования «Новошешминский муниципальный район Республики Татарстан»


Содержание проблемы
	В системе образования функционируют 39 образовательных организаций, из них 19 школ, 19 детских садов и 1 центр детского творчества. 354 педагогических работника обеспечивают учебно-воспитательный процесс в образовательных учреждениях, реализующих программы дошкольного, общего образования и дополнительного образования.
Образовательные учреждения всех видов и типов на 99 процентов обеспечены педагогическими работниками.
Для повышения качества образования и внедрения новых современных технологий в учебно-воспитательный процесс необходим приток молодых специалистов. Ежегодно в образовательные организации Новошешминского муниципального района трудоустраиваются от 2 до 3 выпускников образовательных организаций высшего и среднего профессионального образования.
В Новошешминском муниципальном районе насчитывается 1 учреждение здравоохранения с подразделениями в населенных пунктах Новошешминского муниципального района. Укомплектованность учреждений здравоохранения врачебными кадрами с учетом работы по совместительству составляет 66 процентов.
На территории поселения осуществляют производственную деятельность 60 сельскохозяйственных субъектов. Процент укомплектованности кадрами составляет 99 процентов.
Цели и задачи программы
Целью Программы является:
сопровождение студентов, поступивших в образовательные учреждения высшего образования по целевым договорам от Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан по профильным направлениям «Медицина», «Образование», «Сельское хозяйство», «Архитектура», «Экономика» и «Культура»;
трудоустройство выпускников образовательных учреждений высшего образования поступивших по целевым договорам от Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан на территорию муниципального образования «Новошешминский муниципальный район Республики Татарстан»;
закрепление и увеличение количества молодых специалистов в муниципальном образовании «Новошешминский муниципальный район Республики Татарстан»;
содействие занятости молодежи, обеспечения районной экономики квалифицированными кадрами, самореализации молодых специалистов.
Финансовое обеспечение программы
Общий объем финансирования Программы составляет 815 000,00 рублей средства муниципального бюджета, в том числе по годам:
2023 год – 40 000,00
2024 год – 80 000,00
2025 год – 120 000,00
2026 год – 160 000,00
2027 год – 200 000,00
2028год- 215 000,00
Исполнительный комитет Новошешминского муниципального района Республики Татарстан обязуется предоставить студентам, поступившим в образовательные учреждения высшего образования по целевым договорам от Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан (далее - Студент), меры социальной поддержки: ежегодная выплата на проезд студенту в размере 5 000 (Пять тысяч) руб. 00 коп.  из бюджета Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района в период обучения.
Механизм реализации программы
Программа рассчитана на весь учебный период Студента.
С выпускниками общеобразовательных организаций муниципального образования «Новошешминский муниципальный район Республики Татарстан», желающих поступать по сельскому целевому набору в высшие учебные заведения (далее - ВУЗ) заключается договор с Исполнительным комитетом Новошешминского муниципального района Республики Татарстан. Выпускник общеобразовательной организации Новошешминского муниципального района Республики Татарстан обязуется освоить образовательную программу по определенной направленности, успешно пройти государственную итоговую аттестацию по указанной образовательной программе и заключить трудовой договор (контракт) с организацией, подведомственной Исполнительному комитету Новошешминского муниципального района Республики Татарстан, а Исполнительный комитет Новошешминского муниципального района Республики Татарстан обязуется предоставить выпускнику образовательной организации меры социальной поддержки и организовать прохождение практики в соответствии с учебным планом, обеспечить трудоустройство в соответствии с полученной специальностью.
Сопровождение Студентов на различных этапах работы по данному направлению:
подготовительный этап - формирование профессионально ориентированных абитуриентов для учреждений, реализующих образовательные программы педагогического, медицинского, сельскохозяйственного и других профилей; формирование сведений о муниципальной потребности в педагогических, медицинских, сельскохозяйственных и кадрах  строительства (архитектура),  экономики и культуры;
этап договорной кампании - участие совместно с ВУЗами в подготовке предложений по квоте целевого приема, заключение с ВУЗами договоров о целевом приеме и договоров с выпускниками образовательных организаций о целевом обучении;
этап обучения Студентов - исполнения существенных условий договора об обучении: оказание мер социальной поддержки, предоставляемых Студентам в период обучения; организация совместно с ВУЗами учебной, производственной и преддипломной практики Студента.
этап трудоустройства и закрепления Студента - выпускника в организациях Новошешминского муниципального района Республики Татарстан.

Ожидаемый эффект от реализации программы

Реализация Программы позволит достичь в 2028 году следующих показателей:
1. Обеспечение педагогическими, врачебными кадрами, специалистами в сфере культуры, сельского хозяйства, строительства (архитектуры) и экономики.
2. Увеличение в учреждениях образования, здравоохранения, строительства, экономики, культуры и в сельскохозяйственных предприятиях количества молодых специалистов.




Целевые индикаторы программы оценки эффективности реализации Программы
	
	
	
	
	
	

	Наименование индикаторов целей программы 
	2023 год 
	2024 год 
	2025 год 
	2026 год 
	2027 год 
	2028 год


	1. Количество студентов, поступивших в ВУЗы по целевым договорам от Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан по профильным направлениям, в том числе:
	8
	16
	24
	32
	40
	43

	Образование 
	2
	4
	6
	8
	10
	10

	Медицина 
	3
	6
	9
	12
	15
	18

	Сельское хозяйство 
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Архитектура
	1
	2
	3
	4
	5
	5

	Экономика
	1
	2
	3
	4
	5
	5

	Культура
	1
	2
	3
	4
	5
	5

	2. Количество трудоустроенных на территории Новошешминского муниципального района Республики Татарстан  молодых специалистов, окончивших ВУЗ по целевому договору, в том числе:
	2
	2
	2
	4
	5
	6

	Образование 
	-
	-
	2
	1
	2
	2

	Медицина 
	1
	2
	-
	3
	3
	3

	Сельское хозяйство 
	1
	-
	-
	-
	-
	-

	Архитектура
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Экономика
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Культура
	-
	-
	-
	-
	-
	1


Мероприятия муниципальной программы «Сопровождение студентов, поступивших в образовательные учреждения высшего образования по целевым договорам от Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан по профильным направлениям «Медицина», «Образование», «Сельское хозяйство», «Архитектура», «Экономика» и «Культура», с целью их трудоустройства на территории муниципального образования   «Новошешминский муниципальный район Республики Татарстан»  на 2023 - 2028 годы»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	N п/п 
	Наименование мероприятия 
	Исполнители мероприятия 
	Объем финансирования тыс. руб.
	Сроки реализации 
	Ожидаемый результат 

	
	
	
	2023
	2024 
	2025 
	2026 
	2027 
	2028
	
	

	1.
	Формирование профессионально ориентированных абитуриентов, желающих поступать по сельскому целевому для учреждений, реализующих образовательные программы педагогического, медицинского, сельскохозяйственного и профилей «Архитектура», «Экономика» и «Культура» 
	Государственное автономное учреждение здравоохранение «Новошешминская центральная районная больница» (по согласованию), Управление сельского хозяйства и продовольствия Министерства сельского хозяйства и продовольствия Республики Татарстан в Новошешминском муниципальном районе Республики Татарстан (по согласованию), отдел образования Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан, отдел экономики и муниципального заказа Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан, отдел культуры Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан, отдел строительства, архитектуры и ЖКХ Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Ежегодно в течение года 
	Выявление списков абитуриентов для учреждений, реализующих образовательные программы педагогического, медицинского, сельскохозяйственного и профилей «Архитектура», «Экономика» и «Культура»

	2.
	Формирование сведений о потребности в педагогических, медицинских, сельскохозяйственных и  кадрах «Архитектура», «Экономика» и «Культура»
	Государственное автономное учреждение здравоохранение «Новошешминская центральная районная больница» (по согласованию), Управление сельского хозяйства и продовольствия Министерства сельского хозяйства и продовольствия Республики Татарстан в Новошешминском муниципальном районе Республики Татарстан (по согласованию), отдел образования Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан, отдел экономики и муниципального заказа Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан, отдел культуры Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан, отдел строительства, архитектуры и ЖКХ Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Ежегодно в течение года 
	Выявление наличия вакансий в педагогических, медицинских, сельскохозяйственных и  организациях «Архитектура», «Экономика» и «Культура» 

	3.
	Участие совместно с ВУЗами в подготовке предложений по квоте целевого приема, заключение с ВУЗами договоров о целевом приеме и договоров с гражданами о целевом обучении 
	Исполнительный комитет Новошешминского муниципального района Республики Татарстан, Государственное автономное учреждение здравоохранение «Новошешминская центральная районная больница» (по согласованию), Управление сельского хозяйства и продовольствия Министерства сельского хозяйства и продовольствия Республики Татарстан в Новошешминском муниципальном районе Республики Татарстан (по согласованию), отдел образования Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан, отдел экономики и муниципального заказа Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан, отдел культуры Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан, отдел строительства, архитектуры и ЖКХ Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Ежегодно апрель - июнь 
	Определение квот по целевому приему, заключение договоров с ВУЗами и с гражданами 

	4.
	Оказание мер социальной поддержки, предоставляемых Студентам в период обучения 
	Исполнительный комитет Новошешминского муниципального района Республики Татарстан
	40 000
	80 000
	120 000
	160 000
	200 000
	215 000

	Ежегодно 
	Поддержка студентов с их дальнейшим трудоустройством 

	5.
	Организация совместно с ВУЗами учебной, производственной и преддипломной практики студентов 
	Государственное автономное учреждение здравоохранение «Новошешминская центральная районная больница» (по согласованию), Управление сельского хозяйства и продовольствия Министерства сельского хозяйства и продовольствия Республики Татарстан в Новошешминском муниципальном районе Республики Татарстан (по согласованию), отдел образования Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан, отдел экономики и муниципального заказа Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан, отдел культуры Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан, отдел строительства, архитектуры и ЖКХ Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Ежегодно 
	Заключение договоров об организации производственной и преддипломной практики студентов между ВУЗами и организациями педагогических, медицинских, сельскохозяйственных и  профилей «Архитектура», «Экономика» и «Культура»

	6.
	Мониторинг успеваемости студентов, зачисленных в образовательные учреждения высшего профессионального образования по целевому набору МО «Новошешминский муниципальный район Республики Татарстан» совместно с ВУЗами.
	Государственное автономное учреждение здравоохранение «Новошешминская центральная районная больница» (по согласованию), Управление сельского хозяйства и продовольствия Министерства сельского хозяйства и продовольствия Республики Татарстан в Новошешминском муниципальном районе Республики Татарстан (по согласованию), отдел образования Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан, отдел экономики и муниципального заказа Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан, отдел культуры Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан, отдел строительства, архитектуры и ЖКХ Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Ежегодно раз в квартал 
	Выявление успеваемости студентов, зачисленных в образовательные учреждения высшего профессионального образования по целевому набору МО «Новошешминский муниципальный район Республики Татарстан» совместно с ВУЗами 

	7.
	Принимать участие в организуемых ВУЗами учебно-методических и научных мероприятиях по проблемам совершенствования системы подготовки и повышения квалификации специалистов, а также развития фундаментальной и прикладной науки реализующих образовательные программы педагогического, медицинского, сельскохозяйственного и  профилей «Архитектура», «Экономика» и «Культура»
	Государственное автономное учреждение здравоохранение «Новошешминская центральная районная больница» (по согласованию), Управление сельского хозяйства и продовольствия Министерства сельского хозяйства и продовольствия Республики Татарстан в Новошешминском муниципальном районе Республики Татарстан (по согласованию), отдел образования Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан, отдел экономики и муниципального заказа Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан, отдел культуры Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан, отдел строительства, архитектуры и ЖКХ Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Ежегодно в течение года 
	Участие в учебно-методических и научных мероприятиях, организованных в ВУЗах 

	8.
	Закрепление ответственных лиц за студентами в разрезе специальностей (профессий), реализующих образовательные программы педагогического, медицинского, сельскохозяйственного и профилей «Архитектура», «Экономика» и «Культура» 
	Государственное автономное учреждение здравоохранение «Новошешминская центральная районная больница» (по согласованию), Управление сельского хозяйства и продовольствия Министерства сельского хозяйства и продовольствия Республики Татарстан в Новошешминском муниципальном районе Республики Татарстан (по согласованию), отдел образования Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан, отдел экономики и муниципального заказа Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан, отдел культуры Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан, отдел строительства, архитектуры и ЖКХ Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Ежегодно октябрь, ноябрь 
	Выявление о количестве специалистов, выпускаемых образовательными организациями высшего образования, с целью обеспечения специалистами педагогического, медицинского, сельскохозяйственного и  профилей «Архитектура», «Экономика» и «Культура»

	9.
	Встреча студентов-выпускников, зачисленных в образовательные учреждения высшего профессионального образования по целевому набору с руководителем Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан и работодателями муниципального образования «Новошешминский муниципальный район Республики Татарстан»
	Исполнительный комитет Новошешминского муниципального района Республики Татарстан, Государственное автономное учреждение здравоохранение «Новошешминская центральная районная больница» (по согласованию), Управление сельского хозяйства и продовольствия Министерства сельского хозяйства и продовольствия Республики Татарстан в Новошешминском муниципальном районе Республики Татарстан (по согласованию), отдел образования Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан, отдел экономики и муниципального заказа Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан, отдел культуры Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан, отдел строительства, архитектуры и ЖКХ Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Ежегодно до 1 апреля 
	Выявление требуемого списка вакансий для дальнейшего трудоустройства выпускников зачисленных в образовательные учреждения высшего профессионального образования по целевому набору 

	10
	Составление по фамильного списка предложенных вакансий на территории муниципального образования «Новошешминский муниципальный район Республики Татарстан»
	Государственное автономное учреждение здравоохранение «Новошешминская центральная районная больница» (по согласованию), Управление сельского хозяйства и продовольствия Министерства сельского хозяйства и продовольствия Республики Татарстан в Новошешминском муниципальном районе Республики Татарстан (по согласованию), отдел образования Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан, отдел экономики и муниципального заказа Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан, отдел культуры Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан, отдел строительства, архитектуры и ЖКХ Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Ежеквартально 
	Выявление требуемого списка вакансий для дальнейшего трудоустройства выпускников, зачисленных в образовательные учреждения высшего профессионального образования по целевому набору 

	11
	Подготовка публикаций в районных СМИ о вакансиях в организациях Новошешминского муниципального района Республики Татарстан
	Государственное казенное учреждение «Центр занятости населения Новошешминского муниципального района Республики Татарстан» (по согласованию)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Ежеквартально 
	Заинтересованность студентов в возвращении в Новошешминский муниципальный район Республики Татарстан

	12
	Встреча студентов, зачисленных в образовательные учреждения высшего профессионального образования по целевому набору с руководителем Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района по вопросу прохождения производственной и преддипломной практики и трудоустройства в муниципальном образовании 
	Государственное автономное учреждение здравоохранение «Новошешминская центральная районная больница» (по согласованию), Управление сельского хозяйства и продовольствия Министерства сельского хозяйства и продовольствия Республики Татарстан в Новошешминском муниципальном районе Республики Татарстан (по согласованию), отдел образования Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан, отдел экономики и муниципального заказа Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан, отдел культуры Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан, отдел строительства, архитектуры и ЖКХ Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Ежегодно в течение учебного года, сентябрь - август
	Прохождение производственной и преддипломной практики студентов, зачисленных в образовательные учреждения высшего профессионального образования по целевому набору на территории Новошешминского муниципального района Республики Татарстан 

	13
	Мониторинг прохождения практики лицами, зачисленными в образовательные учреждения высшего профессионального образования по целевому набору (в соответствии с графиком прохождения практики факультетов вузов)
	Государственное автономное учреждение здравоохранение «Новошешминская центральная районная больница» (по согласованию), Управление сельского хозяйства и продовольствия Министерства сельского хозяйства и продовольствия Республики Татарстан в Новошешминском муниципальном районе Республики Татарстан (по согласованию), отдел образования Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан, отдел экономики и муниципального заказа Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан, отдел культуры Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан, отдел строительства, архитектуры и ЖКХ Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Ежегодно по графику 
	Выявление количества студентов для прохождения практики на территории Новошешминского муниципального района Республики Татарстан

	14
	Работа прямой телефонной линии для студентов, зачисленных в образовательные учреждения высшего профессионального образования по целевому набору 
	Исполнительный комитет Новошешминского муниципального района Республики Татарстан, Государственное автономное учреждение здравоохранение «Новошешминская центральная районная больница» (по согласованию), Управление сельского хозяйства и продовольствия Министерства сельского хозяйства и продовольствия Республики Татарстан в Новошешминском муниципальном районе Республики Татарстан (по согласованию), отдел образования Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан, отдел экономики и муниципального заказа Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан, отдел культуры Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан, отдел строительства, архитектуры и ЖКХ Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	В течение года 
	Консультация для студентов, зачисленных в образовательные учреждения высшего профессионального образования по целевому набору 

	15
	Встреча руководителей организаций педагогических, медицинских, сельскохозяйственных, культуры и строительных профилей  со студентами в образовательные учреждения высшего профессионального образования с целью привлечения трудоустройства на территории Новошешминского муниципального района Республики Татарстан
	Государственное автономное учреждение здравоохранение «Новошешминская центральная районная больница» (по согласованию), Управление сельского хозяйства и продовольствия Министерства сельского хозяйства и продовольствия Республики Татарстан в Новошешминском муниципальном районе Республики Татарстан (по согласованию), отдел образования Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан, отдел экономики и муниципального заказа Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан, отдел культуры Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан, отдел строительства, архитектуры и ЖКХ Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	В течение года 
	Информирование студентов о востребованности специалистов в муниципальном образовании «Новошешминский муниципальный район Республики Татарстан»

	16
	Содействие в трудоустройстве выпускников образовательных организаций высшего образования 
	Государственное автономное учреждение здравоохранение «Новошешминская центральная районная больница» (по согласованию), Управление сельского хозяйства и продовольствия Министерства сельского хозяйства и продовольствия Республики Татарстан в Новошешминском муниципальном районе Республики Татарстан (по согласованию), отдел образования Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан, отдел экономики и муниципального заказа Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан, отдел культуры Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан, отдел строительства, архитектуры и ЖКХ Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Ежегодно 
	Трудоустройство выпускников образовательных организаций высшего образования на территории Новошешминского муниципального района Республики Татарстан 

	17
	Мониторинг трудоустройства выпускников, зачисленных в образовательные учреждения высшего профессионального образования по целевому набору 
	Государственное автономное учреждение здравоохранение «Новошешминская центральная районная больница» (по согласованию), Управление сельского хозяйства и продовольствия Министерства сельского хозяйства и продовольствия Республики Татарстан в Новошешминском муниципальном районе Республики Татарстан (по согласованию), отдел образования Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан, отдел экономики и муниципального заказа Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан, отдел культуры Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан, отдел строительства, архитектуры и ЖКХ Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан 
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